
Etiske retningslinjer for John Myrvang AS 

 

1. Overholdelse av lovgivning 

• John Myrvang AS forplikter seg til å overholde alle gjeldende lover og forskrifter i 
Norge, inkludert arbeidsmiljøloven, skatteloven, forbrukerloven og annen relevant 
lovgivning. 

2. Åpenhetslovens krav 

• Vi etterlever kravene i åpenhetsloven ved å sikre åpenhet om virksomhetens 
samfunnsansvar og forretningspraksis. Dette inkluderer informasjon om 
arbeidsforhold, miljøpåvirkning og etiske standarder i vår verdikjede. 

3. Integritet og ærlighet 

• Alle ansatte skal opptre med integritet og ærlighet i sine handlinger. Vi tolererer ikke 
korrupsjon, bestikkelser eller annen uetisk atferd. 

4. Respekt for menneskerettigheter 

• Vi er forpliktet til å respektere og fremme menneskerettigheter. Dette inkluderer 
rettighetene til våre ansatte, kunder og leverandører. Diskriminering, trakassering 
og mobbing vil ikke bli tolerert. 

5. Kvalitet og sikkerhet 

• Vi skal levere produkter og tjenester av høy kvalitet som oppfyller gjeldende 
sikkerhetsstandarder. Vi forplikter oss til å følge alle relevante forskrifter for kvalitet 
og sikkerhet. 

6. Beskyttelse av personopplysninger 

• Vi behandler personopplysninger i samsvar med personopplysningsloven (GDPR). 
All informasjon om ansatte og kunder skal håndteres med respekt og 
konfidensialitet. 

7. Miljøansvar 

• Vi er engasjert i å minimere vår miljøpåvirkning. Vi følger miljølovgivningen og 
arbeider for bærekraftige løsninger som reduserer vårt karbonavtrykk og avfall. 

8. Ansvarlighet og rapportering 

• Ansatte oppfordres til å rapportere brudd på disse retningslinjene eller annen uetisk 
atferd. Vi har rutiner for konfidensiell rapportering og sikrer at det ikke skal være 
negative konsekvenser for dem som melder fra. 

9. Samarbeid og respekt 

• Vi fremmer et arbeidsmiljø preget av samarbeid og respekt. Dette gjelder både 
internt blant ansatte og i våre relasjoner med kunder, leverandører og 
lokalsamfunnet. 

 



10. Samfunnsansvar 

• Vi er forpliktet til å bidra positivt til samfunnet. Vi støtter lokale initiativer og 
arbeider for å være en ansvarlig samfunnsaktør. 

 


